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EMPRESA : Facultad De Ciencias Sociales- Universidad De Chile

DIRECCION : Ignacio Carrera Pinto 1045 - Nufioa

FECHA 1 10M11/2015 HORARIO INICIO: 08:00 HORA DE TERMINO: 10:00

PARTICIPANTES 6 MIEMBROS DEL COMITE: Araceli Navarrete, Miguel Villagran, Cecilia Quilén, Paula
Donaire, Sergio Gutiérrez y Carmen Luz Pérez.

INVITADOS

EXPERTO ASESOR: Hemén Zavala - FACSO
EXPERTO ASESOR: Ariela Galaz ~ ACHS

PUNTOS TRATADOS

1.

Lectura Acta anterior

2. Encuesta Riesgos Psicosociales
3. Mediadas Control Palomas
4. Accidentes laborales
5. Comité Paritaric
6. Varios
ACUERDOS TOMADOS
1. Lectura de Acta Anterior

» Seaprueba Acta Reunién Ordinaria dei 13/10/2015

*  Luminarias Biblioteca: se cambiaron las ampolietas, sdio quedan dos pendientes, se realizara evaluacion
con experta ACHS. En el 2° piso no se realizaron cambios, se sugirié programa de fimpieza tubos y e
cambio de luz célida a una intermedia. Realizados los cambios se programara la supervision.

* Luminarias de emergencia: disponibles para instalacion, para luego programar simulacro.

=  Barra cooper en porteria estacionamiento FACSO ya fue instalada.

* Se debe enviar carta al Prof. Kaprivka que sefale la necesidad de realizacién curso autoclave, tendra
que asistir a alguna agencia que lo oferte, las que se indicaran en la misma.

2. Encuesta Riesgos Psicosociales

» Presidenta del CP sostuvo enfrevista con Sr. Camilo Fuster, asesor en prevencién de riesgos de
Recursos Humanos de la Universidad, quien queria interiorizarse del proceso de aplicacion de la
encuesta de la facultad y obtener informacién de ia metodologia empleada para obtener algunas ideas de
ello. Sin embargo, nuestra metodologia no seria aplicable para toda la poblacién de trabajadores de la
universidad, ya que se basé en entrevistas personalizadas.

» Expertos explican que se esta definiendo un €quipo a nivel central. que dirigiré a los equipos locales en la
aplicacién de la encuesta, por lo que se resuelve no elaborar ningln esquema de trabajo en la facultad
hasta no recibir los lineamientos centrales.

3. Medidas control palomas

Direccién Econdmica no aprobo el trabajo en altura de nuestros trabajadores para instalacion de varillas
para el control de palomas. Se realiz6é nueva cotizacion para trabajos con maquinaria. Ademas de ser un
presupuesto muy costoso, el principal problema es que las grias no pueden acceder al patio de los
naranjos.

Se insiste en la necesidad de erradicar el problema por lo que se solicita a representante de la facultad
que se coticen los arriendos de andamios para las tareas de limpieza y control.



UNIVERSIDAD DE CHILE

4. Accidentes laborales

La funcionaria Evelyn Bocaz tuvo un accidente en el horario de colacién. Producto de ia caida, se golped
los dientes y debié ser traslada a la ACHS. EI tratamiento dental debe realizarlo de manera particular v la
ACHS reembolsara los gastos.

Las funcionarias Dalila Vega y Karen Donoso sufrieron un accidente mientras manipulaban la cafetera
para atender una reunién. Ambas sufrieron quemaduras por el agua caliente y fueron atendidas en la
ACHS Plaza Egafia.

Prevencionista de Riesgos sefiala que se disponen de las declaraciones de las funcionarias afectadas, se
debe proceder a realizar las investigaciones por parte de la comisién del Comité Paritario.

5. Comité Paritario:

Hernén Zavala debe realizar las charlas ODIs y hacer entrega del nuevo Reglamento Intero de Higiene
y Seguridad.

Respecto a la certificacion, han surgido items que deberén actualizarse. En Ia Gltima revision todo lo
referente a la constitucién del CP est& en regla, pero hay incumplimiento en los objetivos de las
comisiones, sin registrar avances. Se solicita sean presentado en la préxima reunién como punto de
tabla.

El Prevencionista de la facultad tiene contrato hasta diciembre y desde el CP se solicitara al Sr.
Vicedecano ampliar el contrato, argumentando que una vez entregado el nuevo edificio {enga dedicacion

exclusiva para la facultad. Ademas, a elio se agrega la programacion de trabajo del Cp y la aplicacién de
la encuesta de riesgos psicosociales.

6. Varios

Se solicita Evaluacién Puesto de Trabajo encargado de inventario. No hay ventilacién y se evalga
instalacién de ventana hacia el hall central. Experta ACHS sefiala que no se puede realizar evaluacion
por ventilacion ni tampoco recomendar, 2 menos que se frate de agentes de riegos. De todos modos se
programara para inspeccién para ver condiciones de seguridad laboral.

Congreso ACHS 24/11/2015: experta insiste en |a inscripcién en plataforma, las charlas son con Cupos
limitados y con inscripcién en dos como maximo.

Certificacion de Alturas: revisar ia vigencia de los examenes de los trabajadores que certifican, no todos
tienen la misma vigencia pues depende de la edad y el estado de salud.

Congreso CP Universidades Chilenas: el Hospital de la U. Chile present6 trabajo sobre accidentes en e
trayecto, ponencia que resulté ganadora.

Presidenta reitera a los miembros del CP que realicen cursos exigidos desde la ACHS. Cecilia Quilan

realizé curso. Experta ACHS sefiala que el curso de “Investigacion de Accidentes” debe ser realizado por
todo el CP.
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